Temeljem c¢lanka 38.-41. Zakona o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22),
¢lanaka 39.-41. Zakona o kulturnim vije¢ima i financiranju javnih potreba u kulturi (NN 83/22) te
¢lanka 30.-36. Statuta Centra za kulturu Cazma (,,Sluzbeni vjesnik* Grad Cazma 30/25 od 16.
travnja 2025.) raspisuje se

JAVNI NATJECAJ ZA 1ZBOR RAVNATELJA CENTRA ZA KULTURU CAZMA

Uvjeti:

. zavrsen diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucili$ni
studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij ili s njim izjednaceni studij,

. najmanje pet godina rada u muzeju ili najmanje deset godina rada u kulturi, znanosti ili
obrazovanju,

o adekvatne stru¢ne, radne i organizacijske sposobnosti,

. osoba nije pravomoc¢no osudena ili protiv se protiv njene vodi kazneni postupak

Prijavi na natjecaj potrebno je priloziti:

Zivotopis,

Dokaz o stru¢noj spremi (presliku diplome),

Dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice ili domovnice),

Dokaz o radom iskustvu (potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starija od
30 dana),

o Uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje pribavljeno od
nadleznog suda ili sustavom e-Gradani ne starije od 15 dana od dana podnosenja prijave),

o Dokaz o znanju jednog svjetskog jezika (preslika dokaza o ucenju istog tijekom
obrazovanja ili potvrda priznate ustanove o znanju jednog svjetskog jezika),

o Prijedlog Getverogodiinjeg plana rada i razvoja Centra za kulturu Cazma.

Kandidati mogu priloZiti isprave u neovjerenom presliku. Izabrani kandidat duzan je prije sklapanja
ugovora o radu dati na uvid dokumentaciju u izvorniku ili ovjerenom presliku.

Na javni natjecaj mogu se ravnopravno prijaviti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u ovom
natjecaju, a imaju rodno znacenje koriste se neutralno i odnose se jednako na muski 1 Zenski spol.

Prijavom na natjecaj kandidat izri¢ito pristaje na prikupljanje i obradu osobnih podataka za procese
zapoSljavanja.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duzan je u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja pod jednakim uvjetima,
sukladno ¢lanku 102. Zakona o braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
121/17), duzni su uz prijavu, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i sve potrebne



dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposSljavanju u skladu s clankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapoS$ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine®, broj 157/13,
152/14, 39/18), uz prijavu na natjecaj duzna je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
dokaz o invaliditetu, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nadin je prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca (rjeSenje, odluka ili drugi pravni akt). Dokazom o invaliditetu smatraju se
javne isprave o invaliditetu na temelju kojih se osoba moze upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba s
invaliditetom.

Pisane prijave na natje¢aj s dokazima o ispunjavanju uvjeta Salju se preporu¢enom postanskom
posiljkom u zatvorenoj omotnici na adresu: Centar za kulturu Cazma, Trg Cazmanskog kaptola 13,
43240 Cazma; s naznakom ,,Natje¢aj za ravnatelja — ne otvarati®.

Rok za podnoSenje prijava je 30 dana od dana objave natje¢aja u dnevnom tisku i na internetskim
stranicama ustanove (www.muzejcazma.eu), a zaklju¢no do 20. svibnja 2025. godine. Datum
prijave smatrat ¢e se datum postanskog ziga na omotnici u kojoj je dostavljena prijava.

Ravnatelj se imenuje na razdoblje od Cetiri godine.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom natjecaju.

Osoba koja podnese nepotpunu i/ili nepravodobno pristiglu prijavu i/ili ne ispunjava formalne
uvjete iz natjeCaja, ne smatra se kandidatom u postupku, te se takva prijava nece razmatrati.

Centar za kulturu Cazma pridrzava pravo u svako vrijeme odlukom ponistiti natjedaj, odnosno ne
donijeti odluku o izboru kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve
odgovornosti prema kandidatima.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni putem dostavljene adrese elektronicke poste
najkasnije u roku 30 dana od isteka roka za podnoSenje prijave. Svaki prijavljeni kandidat ima
pravo pregleda natjecajne dokumentacije s pravom prigovora i sudske zastite u roku od petnaest
dana od dana primitka obavijesti o rezultatima natjecaja.

CENTAR ZA KULTURU CAZMA
Natjecajno povjerenstvo



